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День социального работ-
ника отмечается 8 июня с 
2000 года на основании 
Указа Президента Рос-
сийской Федерации. Дата 
выбрана не случайно. 
Именно в этот день, в 
1701 году, Петром 1 при-
нимается Указ, положив-
ший начало созданию го-
сударственной системы 
социальной защиты, «Об 
определении в домовых 
Святейшего Патриарха 
богадельни для больных 
и престарелых».
По указу Петра «для 

десяти человек больных 
– в богадельне должен 
быть один здоровый, ко-
торый бы за теми боль-
ными ходил и всякое им 
вспоможение чинил».
День социального ра-

ботника – это праздник 
людей, которые первы-
ми принимают на себя 
волны людских проблем, 
и в меру своих возмож-
ностей помогают решать 
эти проблемы.

Одна из самых эффек-
тивно работающих 

структур района – Ком-
плексный центр соци-
ального обслуживания 
населения. Оказание раз-
личных услуг людям пожи-
лого возраста, инвалидам 
и ветеранам, многодетным 
и малообеспеченным се-
мьям, забота о детях с огра-
ниченными возможностями 
здоровья и реабилитация 
детей, оставшихся без по-
печения родителей – это 
далеко не весь перечень  
задач, которые стоят  перед 
сотрудниками ГБУ «КЦСОН 
Ардонского района». Рабо-
та для каждого из них, всех 
без исключения, давно ста-
ла делом жизни, тем, к чему 
стремятся прежде по зову 
сердца. Социальных работ-

ников связывает предан-
ность профессии, за ними 
стоит целая вековая исто-
рия милосердия, доброты, 
чуткости.

Отделение социальной 
помощи семье и детям, в 
том числе, с ограниченными 
возможностями здоровья,  
пожалуй, можно назвать 
островком детской радости. 
Здесь работают самые не-
равнодушные и улыбчивые 
люди. Такими их создала 
не только природа, но и 
сделали многочисленные 
подопечные, которые за 
время профессиональной 
деятельности и довери-
тельного, искреннего вза-
имного общения стали род-
ными друг другу. Они – одна 
большая команда, которая 
всегда рядом с детьми, со 
своими младшими друзья-
ми! В центре их внимания 
также находятся малообе-
спеченные, неполные мно-
годетные семьи, находящи-
еся в трудной жизненной 
ситуации, поэтому, одна из 
приоритетных целей, кото-
рую ставят они перед со-
бой, – повышение качества 
жизни жителей района.  

Сегодня для коллекти-
ва КЦСОН нет более жи-
вотрепещущей темы, чем 
благополучие семей тех, 
кто стоит на страже Отече-
ства. Социальная работа в 
данном направлении пре-
вращается в высокое слу-
жение. Забота о семьях 
участников специальной 
военной операции, о их де-
тях – это общая совесть и 
общая благодарность. 

Нести добро, дарить за-
боту – это о сотрудниках 
надомного обслуживания. 
Оно самое многочисленное, 
и фронт работ столь же 
большой.

В этом отделении  необ-
ходимо совмещать многое 
– медицинские и юридиче-
ские знания, навыки педаго-
гической и психологической 
помощи и при этом обла-
дать хорошим чувством 
юмора, уметь общаться 
с людьми на равных, на-
ходить нужные слова для 
поддержки. Много? Безус-
ловно!

То, что они делают, при-
носит моральное удовлет-
ворение. Такая профес-
сия – людям помогать. В 
сегодняшнее время остро 
чувствуется недостаток  до-
броты и терпения. Многие 
попросту разучились сопе-
реживать и сочувствовать. 
Но это не о тех людях, ко-
торые трудятся в этом от-
делении.

Главная «армия» всей 
социальной службы – соц-
работники, которые об-
служивают подопечных на 
дому. Те, кто знает о них 
не понаслышке, согласятся, 
что порой одиноким и пожи-
лым людям они заменяют 
руки,  ноги, глаза, а порой 
и самых близких людей. К 
старшему поколению отно-
сятся одинаково с любовью 
и уважением, как к мудрым 
наставникам, как к родным, 
как к родителям.

Этот день, проходящий 
под знаком доброты, от-
зывчивости и безусловно-
го профессионализма, для  
всего коллектива КЦСОН 
снова начнется с обычного 
рабочего режима. Здесь на 
каждом его участке – гра-
мотные специалисты, чьи 
знания и ответственность  
доказаны благодарными 
отзывами жителей района. 
Они – представители бла-
городнейшей из профес-
сий, которые не на словах, 

а на деле демонстрируют 
лучшие качества души че-
ловеческой – бескорыстие, 
самоотдачу, готовность по-
мочь. Такое по плечу только 
избранным, тем, кто цели-
ком отдает себя профессии, 
работе на благо других.
«В нашей службе нет 

случайных людей, – гово-
рит директор ГБУ «КЦСОН 
Ардонского района» Игорь 
Кесаев. – Это люди осо-
бой профессии, которая 
требует от людей, вы-
бравших ее, неустанного 
физического труда и без-
упречных знаний челове-
ческой психологии. А вот 
что больше всего необхо-
димо, так это – чистая 
душа и большое сердце, 
которое способно вме-
стить заботу о сотнях 
подопечных.
Коллектив Центра  

стремится к тому, что-
бы в каждый дом прине-
сти доброту, чтобы на-
дежда могла сохраниться 
для большой и малой се-
мьи. Открытые и мило-
сердные, они не пройдут 
мимо чужой проблемы, 
словом взбодрят и де-
лом помогут. И пусть 
это стало уже газетным 
штампом, все же – соци-
альный работник не про-
фессия, а призвание, за-
бота, сострадание. 
С праздником вас, мои 

дорогие коллеги. Труд 
ваш нужный, хоть и не-
простой, реальный и та-
кой благородный. Пусть 
же на пути вашем встре-
чаются только хорошие 
люди. Мира, покоя, здоро-
вья, теплых и счастливых 
дней!»

Ирина ДЗУГКОЕВА.

Продолжение темы 
на 3-й стр.

Уважаемые работники и ветераны сфе-
ры социальной защиты, коллектив ГБУ 
«КЦСОН Ардонского района» и УСЗН!

Примите искренние поздравления с професси-
ональным праздником – Днем социального работ-
ника. Вы представляете одну из самых гуманных 
профессий на земле. Ваш труд социально значим 
и необходим. Милосердие, чуткость, сострада-
ние, душевная теплота – без этих качеств невоз-
можно представить человека в вашей профессии. 
Вы ежедневно окружаете вниманием самые не-
защищенные категории населения нашего райо-
на, всех, кто нуждается в помощи и  поддержке. 
Работа ваша порой нелегка, и знаю, сколько она 
требует душевных и физических сил, но при этом, 
вы всегда остаетесь профессионалами высокого 
класса и просто прекрасными людьми.

Примите искреннюю благодарность за ваш 
непростой труд на благо жителей района. Пусть 
ваша самоотдача, трудолюбие и ответственность 
всегда будут оценены по достоинству и вызывают 
уважение и признание. Пусть ваши добрые дела 
возвращаются вам сторицей – крепким  здоро-
вьем, любовью, благополучием. Взаимопонима-
ния вам и вашим семьям, а  главное – мирного 
неба над головой.

С уважением директор ГБУ «КЦСОН 
Ардонского района» Игорь КЕСАЕВ.

Уважаемые работники и ветераны 
социальной сферы Ардонского района!

Сердечно поздравляем вас с 
Днем социального работника!

Ваша профессия по праву считается одной 
из самых гуманных. Работа в социальной сфе-
ре – это истинное призвание, где черствость 
и равнодушие просто неприемлемы. Подарить 
душевное тепло совершенно чужому человеку, 
стать для него близким и родным способны 
лишь те, кто обладает милосердием, отзыв-
чивостью, добротой и терпением.
Вы ежедневно приходите на помощь тем, 

кто не может позаботиться о себе сам: 
многодетным семьям, детям и подросткам, 
ветеранам и пенсионерам, людям с ограни-
ченными возможностями, а также родным и 
близким участников СВО. Вы даете не про-
сто конкретную поддержку – вы дарите уча-
стие, становитесь по-настоящему родными. 
Вас ждут, на вас надеются, вам безогово-
рочно верят. Благодаря вашему труду люди, 
оказавшиеся в сложной жизненной ситуации, 
обретают силы и веру в себя.
Примите искреннюю благодарность за ваше 

бескорыстие, добросовестный труд, чуткость 
и постоянную готовность протянуть руку по-
мощи. Помните, что ваше дело востребовано 
и невероятно важно для всего общества.
В этот праздничный день желаем вам креп-

кого здоровья, неиссякаемого оптимизма, се-
мейного тепла и благополучия. Пусть вас 
никогда не покидает уверенность в правиль-
ности выбранного пути, а доброта ваших 
сердец с годами только крепнет. Успехов в 
вашем нелегком, но таком благородном тру-
де! С праздником!

Владислав МАРЗАЕВ, 
глава Ардонского района,

Владислав БАСИЕВ, 
глава АМС Ардонского района.

ЧЕЛОВЕК ОСОБОЙ ПРОФЕССИИ
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Заседание прошло под пред-
седательством спикера Тай-

мураза Тускаева. Как показывает
практика, такой формат работы
доказал свою эффективность. Он
позволяет не только констатиро-
вать факты, но и оперативно сов-
местно с местной властью и жите-
лями  находить пути их решения. 

В работе заседания приняли
участие глава Ардонского района
Владислав Марзаев,  глава АМС
Ардонского района Владислав
Басиев, депутаты Собрания пред-
ставителей района. Обсуждались
вопросы социально-экономическо-
го развития Ардонского района,
деятельность Контрольно-счетной
палаты, ход исполнения ранее
принятых постановлений и реко-
мендаций депутатов. 

Открывая встречу, Таймураз
Тускаев  подчеркнул неоценимый
вклад Ардонского района  в разви-
тие республики. 
- Ардон по праву считается

колыбелью осетинской интелли-
генции. Именно здесь были зало-
жены  фундаментальные основы
национальной системы образова-
ния, - отметил Таймураз Тускаев.
Не обошел председатель Парла-
мента РСО-Алания  вниманием и
спортивную славу района, напом-
нив присутствующим о значимой
дате: в этом году - 70 лет первой
олимпийской медали в истории
Осетии. В 1956 году житель Ардона
Борис Кулаев завоевал серебро
на олимпийских играх в Мель-
бурне. Это стало отправной точкой
для развития школы борьбы в рес-
публике. 

Таймураз Тускаев подчеркнул,
что по итогам 2025 года  Ардон-
ский район продемонстрировал
устойчивые положительные ре-
зультаты  в агропромышленном
комплексе, инвестиционной дея-
тельности, здравоохранении и
сфере образования. Особую зна-
чимость он придал текущему году,
объявленному Годом единства
народов России, подчеркнув, что
Ардон должен стать примером
сплоченности и бережного отноше-
ния к культурному многообразию
нашей республики. 

Глава АМС Ардонского района
Владислав Басиев представил
отчет об итогах социально-эконо-
мического развития района за
2025 год и планах на 2026 год.
Ключевой задачей бюджетной по-
литики в отчетном периоде явля-
лось обеспечение финансовой
устойчивости. Консолидированный
бюджет был исполнен с профици-
том: фактические доходы превыси-
ли утвержденные плановые значе-
ния, что создало условия для свое-
временного финансирования всех
запланированных мероприятий.
Основную долю доходной части
бюджета составили налоговые
поступления от фонда оплаты тру-
да и предприятий малого бизнеса.
Все расходные обязательства бы-
ли выполнены в полном объеме.
Приоритетными направлениями
расходования средств стали соци-
альная сфера, развитие дорожного
хозяйства и благоустройство тер-
риторий. 

В сфере здравоохранения дос-
тигнуты рекордные показатели
укомплектованности кадрами:
обеспеченность врачами составля-
ет  98 %, средним медперсоналом
– 100%. Ведется работа по повы-
шению квалификации специали-
стов и внедрению передовых ме-
дицинских технологий. Активно
модернизируется материально-
техническая база благодаря уча-
стию в федеральных националь-
ных проектах.

Устойчивый рост качества де-
монстрирует система образования.
Все образовательные организации
успешно перешли на современные
модели обучения, активно разви-
вается система дополнительного
образования. Успешно реализует-
ся программа привлечения квали-
фицированных педагогов (“Зем-
ский учитель”). Значительно рас-
ширены возможности для детского
отдыха и оздоровления.

В социальной сфере действует
масштабный комплекс мер под-
держки, направленный на обеспе-
чение благополучия жителей.

В районе реализуются проекты
по улучшению качества жизни. В
рамках национального проекта
«Жилье и городская среда» бла-
гоустроены общественные про-
странства, а Ардон стал победите-
лем всероссийского конкурса ма-
лых городов. В настоящее время
ведется реконструкция централь-
ной площади. Активными темпами
ведется ремонт школ и спортивных
объектов. Программа переселения
из аварийного жилья также выпол-
няется согласно графику. Моло-
дым семьям оказывается поддерж-
ка в приобретении жилья.

На территории Ардонского рай-
она успешно реализуются инвести-
ционные проекты, которые вносят
весомый вклад в экономику.В
основном это проекты в сфере
аквакультуры и переработки сель-
хозпродукции. Благодаря этим ини-
циативам  было создано 239 посто-
янных рабочих мест, из которых 46
– в 2025 году. Налоговые отчисле-
ния в консолидированный бюджет
республики за пять лет составили
125 млн рублей, из которых  53,6
млн рублей   пришлись на прошед-
ший год.

Промышленный сектор района
получил новый мощный импульс. В
2024 году был дан старт строи-
тельству завода ООО «МОЛЕКУЛ
АКВА». На площади около 2 га воз-
водится производственно-склад-
ской комплекс, который будет
выпускать до 200 тысяч бутылок
питьевой воды в год. Проект, реа-
лизуемый за счет частных инвести-
ций, создаст более 100  новых ра-
бочих мест.  Набирает обороты
сфера рыбопереработки: к работе
приступило ООО «Аква ресурс»,
которое специализируется на раз-
делке, заморозке рыбы и выпуске
консервов.

Итоги работы Контрольно-счет-
ной палаты Ардонского района за
2025 год представил  заместителоь
председателя Контрольно-счетной
палаты Ардонского района Алан
Хатагов. Он, в частности, отметил,
что в минувшем году была прове-
дена масштабная работа  по мони-
торингу и анализу бюджетного про-
цесса.  Было организовано 16 кон-
трольных  и 36 экспертно-аналити-
ческих  мероприятий с целью не

только выявления нарушений, но и
их профилактики. Общий объем
проверенных средств составил
более 1 млрд рублей. Анализ пока-
зал высокий уровень исполнения
муниципальных программ и нацио-
нальных проектов. Инвестицион-
ные проекты перевыполнили план
по налогам более чем в 2,5 раза,
обеспечив поступление 53,7 млн
рублей при плане 20,2 млн рублей.
Однако проверка выявила и недо-
четы. Из-за блокировки лицевого
счета администрации отсутствова-
ло финансирование по трем муни-
ципальным программам, что нега-
тивно сказалось на их реализации.
Таймураз Тускаев поддержал
предложение КСП района о необ-
ходимости  инвентаризации муни-
ципальных программ и оценки их
эффективности, подчеркнув при
этом, что работа должна носить
комплексный характер.

С докладом о состоянии эконо-
мики района выступил на заседа-
нии председатель Комитета по
аграрной и земельной политике,
экологии и природным ресурсам
Олег Качаров. Он отметил, что,
несмотря на рост доходов консоли-
дированного бюджета в 2025 году,
сохраняются острые проблемы:
снижение безвозмездных поступ-
лений из республиканского бюдже-
та, растущая налоговая недоимка,
задолженность по арендной плате
за землю. Тревожная динамика
наблюдается и в агропромышлен-
ном секторе: сокращаются посев-
ные площади, падает поголовье
крупного рогатого скота. Стабиль-
ность пока сохраняет только рыбо-
водческое хозяйство «Остров Ак-
вакультура».

Беспокойство вызывает и эко-
логическая обстановка. Было от-
мечено, что  интенсивное  разви-
тие  рыбоводческих хозяйств при
недостаточном надзоре создает
угрозу загрязнения водных объек-
тов. Критическим остается состоя-
ние дорожной сети: 39% регио-
нальных дорог  и 89% местных  не
соответствуют нормативным тре-
бованиям. Объем субсидий, выде-
ляемых на их ремонт, недостато-
чен. Продолжается программа
капитального ремонта многоквар-
тирных домов, но ее реализация

заблокирована из-за низкой пла-
тежной  дисциплины жителей -
собрано лишь 15 % необходимых
средств. 

Председатель Комитета по нацио-
нальной политике и делам молодежи
Парламента РСО-Алания Георгий
Джиоев представил отчет о ходе
реализации муниципальной про-
граммы развития молодежной
политики на 2025-2027 годы, обоз-
начив главные направления пред-
стоящей работы: укрепление пат-
риотического воспитания, созда-
ние условий для содержательного
досуга, всесторонняя поддержка

семей участников СВО. Особое
внимание уделяется стимулирова-
нию грантовой активности молоде-
жи и помощи в трудоустройстве.
При этом район обладает значи-
тельным туристическим потенциа-
лом, который планируется разви-
вать вокруг природных объектов –
озера Бекан и форелевого хозяй-
ства «РОДОС».

ВСТРЕЧА С РАБОТНИКАМИ
ОБРАЗОВАНИЯ

Вопросы образования входят в
число приоритетных направлений
развития страны. Это наглядно
продемонстрировала рабочая
встреча Таймураза Тускаева с пе-
дагогическим активом Ардонского
района. Она также прошла в рам-
ках выездного заседания. Во
встрече приняли участие предсе-
датель Комитета образования,
молодежной политики и спорта
АМС района Ибрагим Багаев,
руководители, педагоги и воспита-
тели дошкольных учреждений.
Обсуждались вопросы подготовки
педагогических кадров, в частно-
сти, пути привлечения в эту про-
фессию молодых талантливых
людей, необходимости создания
условий для их профессионально-
го роста, поддержки начинающих
педагогов.  Говорили о внедрении
цифровых технологий в обучение.
Педагоги делились опытом исполь-
зования интерактивных платформ,
что позволяет делать обычные
уроки более интересными и увле-
кательными. Большое внимание
было уделено и вопросу развития
материально-технической базы
образовательных учреждений.
Ведь это фундамент, без которого
невозможно представить совре-
менное качественное образова-
ние. Разговор получился откровен-
ным, конструктивным и вдохно-
вляющим. Педагоги активно уча-
ствовали в обсуждении, делились
опытом, обозначали ключевые
проблемы, предлагали конкретные
шаги для их решения. Таймураз
Тускаев поблагодарил педагогов за
самоотверженный труд и неоцени-
мый вклад в образование и воспи-
тание подрастающего поколения и
вручил почетные грамоты.  За мно-
голетний добросовестный труд в

системе образования РСО-А и
высокий профессионализм Почет-
ной грамотой Парламента РСО-А
награждены: заместитель директо-
ра СОШ № 1 Тамара Власенко,
и.о. директора СОШ с.Кадгарон
Анжела Огоева и преподаватель
спецдисциплин СК АТК  Фатима
Томаева. Благодарность предсе-
дателя Парламента РСО-А объяв-
лена старшему воспитателю дет-
ского сада «Сказка» Инне Кодрик,
старшему воспитателю детского
сада «Данилка» Милоне Макие-
вой, музыкальному руководителю
детского сда «Теремок» Алене

Тедеты и воспитателю детского
сада «Колобок» Олесе Хеста-
новой.

ГОТОВИМ БУДУЩИХ 
АГРАРИЕВ

В рамках рабочей поездки
члены Совета Парламента  ознако-
мились с организацией образова-
тельного процесса в агроклассе в
с.Нарт. Этот проект реализуется
при поддержке министерства обра-
зования, министерства сельского
хозяйства и ГГАУ. В профильном
агроклассе, который носит имя
доктора сельскохозяйственных
наук С.Годжиева, не ограничи-
ваются теоретическими знаниями.
Они сразу применяют их на практи-
ке. На пришкольном участке ребя-
та выращивают различные с/х
культуры, ухаживают за фрукто-
вым садом. На  участке есть поме-
щения, где содержатся цыплята.
Согласно графику, в школу приез-
жают педагоги ГГАУ, а для учащих-
ся проводят практические занятия
в университете. Пообщавшись со
школьниками и педагогами, Тайму-
раз Тускаев отметил высокий уро-
вень работы педагогического кол-
лектива. Ранняя профориентация
- ключевой момент успешной под-
готовки специалистов для аграрно-
го комплекса, а реализация проек-
та аграрных классов позволяет не
только закрепить теоретические
знания, но и сформировать у
школьников практические навыки.
Благодаря такому подходу учащие-
ся могут осознанно выбирать буду-
щую профессию  в сфере сельско-
го хозяйства.

В МИРЕ ТВОРЧЕСТВА
Выездное заседание Совета

Парламента РСО-А завершилось
посещением Ардонской детской
школы искусств, которая зареко-
мендовала себя на высоком про-
фессиональном уровне. Директор
школы Туган Дулаев рассказал об
успехах учреждения за последние
годы и поделился планами на буду-
щее. Творческие достижения вос-
питанников школы получили при-
знание  на многих конкурсах и
фестивалях, как в нашей респуб-
лике, так и за ее пределами. Школа
реализует семь основных направ-
лений и демонстрирует устойчи-
вый рост. Представители парла-
мента осмотрели помещения, в
которых проходят занятия музы-
кой, танцами, побывали в художе-
ственной мастерской, а затем
стали зрителями яркой концертной
программы, подготовленной уча-
щимися школы. Таймураз Тускаев
дал высокую оценку работе учреж-
дения, назвав его  одним из луч-
ших учреждений дополнительного
образования республики.

Лира ТОЛПАРОВА.

ВЫЕЗДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ПАРЛАМЕНТА РСО-АЛАНИЯ В АРДОНСКОМ РАЙОНЕ
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88  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË  

05.00 Äîáðîå óòðî
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00 Íîâîñòè
09.25 Ìîäíûé ïðèãîâîð 0+
10.15 Æèòü çäîðîâî! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Âðåìÿ ïîêàæåò 16+ 
14.00, 17.00, 23.00 Áîëüøàÿ èãðà 16+
15.15 Äàâàé ïîæåíèìñÿ! 16+
16.05 Ìóæñêîå/Æåíñêîå 16+
19.50 Ïóñòü ãîâîðÿò 16+
21.00 Âðåìÿ
2222..0000  ÒÒ//ññ  ““ÌÌååææääóó  ííààììèè  õõèèììèèÿÿ””  1166++
00.10,  03.05 Ïîäêàñò. Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
05.00 Óòðî Ðîññèè
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 03.00 Âåñòè
09.30, 11.30, 21.10 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 "Î ñàìîì ãëàâíîì" 12+
12.00, 18.00  60 ìèíóò  12+
1144..3300,,  0022..2200,,  0033..3300  ÒÒ//ññ  ““ÊÊóóëëààããèèííûû..  ÍÍîîââûûåå
ññååððèèèè””    1166++
17.00 Ìàëàõîâ 16+
2211..3300  ÒÒ//ññ    ““ÇÇààããëëÿÿííèè  ååììóó  ââ  ããîîëëîîââóó”” 1166++
23.40 Âå÷åð ñ Âëàäèìèðîì Ñîëîâüåâûì 12+

99  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË  

05.00 Äîáðîå óòðî
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00 Íîâîñòè
09.25 Ìîäíûé ïðèãîâîð 0+
10.15 Æèòü çäîðîâî! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Âðåìÿ ïîêàæåò 16+ 
14.00, 17.00, 23.00 Áîëüøàÿ èãðà 16+
15.15 Äàâàé ïîæåíèìñÿ! 16+
16.05 Ìóæñêîå/Æåíñêîå 16+
19.50 Ïóñòü ãîâîðÿò 16+
21.00 Âðåìÿ
2222..0000  ÒÒ//ññ    ““ÌÌååææääóó  ííààììèè  õõèèììèèÿÿ””  1166++
00.10, 03.05 Ïîäêàñò. Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
05.00 Óòðî Ðîññèè
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 03.00 Âåñòè
09.30, 11.30, 21.10 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 "Î ñàìîì ãëàâíîì" 12+
12.00, 18.00  60 ìèíóò  12+
1144..3300,,  0022..2200,,  0033..3300  ÒÒ//ññ  ““ÊÊóóëëààããèèííûû..  ÍÍîîââûûåå
ññååððèèèè””    1166++
17.00 Ìàëàõîâ 16+
2211..3300  ÒÒ//ññ    ““ÇÇààããëëÿÿííèè  ååììóó  ââ  ããîîëëîîââóó”” 1166++
23.40 Âå÷åð ñ Âëàäèìèðîì Ñîëîâüåâûì 12+

1100  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË  

05.00 Äîáðîå óòðî
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00 Íîâîñòè
09.25 Ìîäíûé ïðèãîâîð 0+
10.15 Æèòü çäîðîâî! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Âðåìÿ ïîêàæåò 16+ 
14.00, 17.00, 23.00 Áîëüøàÿ èãðà 16+
15.15 Äàâàé ïîæåíèìñÿ! 16+
16.05 Ìóæñêîå/Æåíñêîå 16+
19.50 Ïóñòü ãîâîðÿò 16+
21.00 Âðåìÿ
2222..0000  ÒÒ//ññ  ““ÌÌååææääóó  ííààììèè  õõèèììèèÿÿ””  1166++
00.00 Øîó Âîâàíà  è Ëåêñóñà 16+
01.05, 03.05 Ïîäêàñò. Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
05.00 Óòðî Ðîññèè
09.00 ,11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 03.00 Âåñòè
09.30, 11.30, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 "Î ñàìîì ãëàâíîì" 12+
12.00, 18.00  60 ìèíóò  12+
1144..3300,,  0022..2200,,  0033..3300    ÒÒ//ññ  ““ÊÊóóëëààããèèííûû..  ÍÍîîââûûåå
ññååððèèèè””    1166++
17.00 Ìàëàõîâ 16+
2211..3300  ÒÒ//ññ    ““ÇÇààããëëÿÿííèè  ååììóó  ââ  ããîîëëîîââóó”” 1166++
23.40 Âå÷åð ñ Âëàäèìèðîì Ñîëîâüåâûì 12+

1111  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË  

05.00 Äîáðîå óòðî
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00 Íîâîñòè
09.25 Ìîäíûé ïðèãîâîð 0+
10.15 Æèòü çäîðîâî! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Âðåìÿ ïîêàæåò 16+ 
14.00, 17.00, 23.00 Áîëüøàÿ èãðà 16+
15.15 Äàâàé ïîæåíèìñÿ! 16+
16.05 Ìóæñêîå/Æåíñêîå 16+
19.45 Ïîëå ÷óäåñ 16+
21.00 Âðåìÿ
2222..0000  ÒÒ//ññ  ““ÌÌååææääóó  ííààììèè  õõèèììèèÿÿ””  1166++
00.25 Âðåìÿ ãåðîåâ 16+
01.25 Ïîäêàñò. Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
05.00 Óòðî Ðîññèè
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 03.00 Âåñòè
09.30, 11.30, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 "Î ñàìîì ãëàâíîì" 12+
12.00, 18.00  60 ìèíóò  12+
1144..3300  ÒÒ//ññ  ““ÒÒààééííûû  ññëëååääññòòââèèÿÿ””    1122++
2222..0000  ÕÕ//ôô ““ÕÕîîëëîîïï--22”” 1122++
0000..1155  ÕÕ//ôô  ““ÕÕîîëëîîïï..  ÂÂååëëèèêêîîëëååïïííûûéé  ââååêê””    1166++
0022..2200  ÕÕ//ôô  ““ÍÍååïïóóòòååââààÿÿ  ííååââååññòòêêàà””  1166++

1122  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË  

06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Íîâîñòè
06.10  Ä/ô “Ðîññèÿ îò êðàÿ äî êðàÿ” 12+
07.00 Äåíü Ðîññèè. Ïðàçäíè÷íûé êàíàë 16+
10.15 Ä/ô “Íàãðàäû Ðîññèè” 16+
11.10 Ä/ô “Íàðîäíûå ïðîìûñëû” 12+
1122..1155  ÒÒ//ññ  ““ÃÃîîññóóääààððüü””  1166++
16.30 Ìèõàèë Çàäîðíîâ. “Òîëüêî ðóññêèé
÷åëîâåê...” 16+
18.20 “Ìîé äîì - Ðîññèÿ”. Ïðàçäíè÷íûé
êîíöåðò â Êðåìëå 12+
19.55 Ò/ñ “10 èñòîðèé î ëþáâè è ñìåðòè.
“Ôèëàðìîíèÿ” 16+
21.00 Âðåìÿ
21.45 ×òî? Ãäå? Êîãäà? 16+
22.55 Êîìàíäû 16+
23.50 “ÒîïÔåñò” â Ëóæíèêàõ 0+
01.05 Ïîäêàñò. Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
0055..3300  ÕÕ//ôô  ““ÍÍèè  êê  ññååëëóó,,  ííèè  êê  ããîîððîîääóó......””  1122++
09.00, 20.00 Âåñòè
09.20, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ
09.30 Óòðåíÿÿ ïî÷òà 12+
10.10 Ñòî ê îäíîìó 12+
11.00, 13.00,15.00,17.00 Âåñòè. Äåíü Ðîñ-
ñèè 16+
12.00 Ìîñêâà. Êðåìëü. Öåðåìîíèÿ âðó÷å-
íèÿ Ãîñóäàðñòâåííûõ ïðåìèé ÐÔ
1133..5500  ÕÕ//ôô  ““ÂÂððååììÿÿ  ããååððîîååââ””  1122++
1155..2200  ÕÕ//ôô  ““ÍÍåå  ääååððååââííþþ  ääååääóóøøêêåå””  66++
17.50 Ïðèâåò, Àíäðåé! 12+16+
21.30 Áîëüøîé ïðàçäíè÷íûé êîíöåðò,
ïîñâÿùåííûé Äíþ Ðîññèè 16+
2233..4400  ÕÕ//ôô  ““ÎÎããîîííüü””  66++
0022..0055  ÕÕ//ôô  ““ÒÒààððààññ  ÁÁóóëëüüááàà””  1166++

1133  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË

06.00 Äîáðîå óòðî. Ñóááîòà
09.00 Óìíèêè è óìíèöû 12+
09.45 Ñëîâî ïàñòûðÿ 0+
10.00, 12.00 Íîâîñòè
10.15 Ä/ô “Ëþáèìûå êóêëû âçðîñëûõ” 0+
11.10 Âñïîìíèòü âñå 12+
12.15 Ò/ñ “Ãîñóäàðü” 16+
16.40 “ÒîïÔåñò” â Ëóæíèêàõ 0+
18.20 Ñåãîäíÿ âå÷åðîì 16+
21.00 Âðåìÿ
21.35 ÊÂÍ. Âûñøàÿ ëèãà 16+
2233..5500  ÕÕ//ôô  ““ÄÄààëëååêêèèåå  ááëëèèççêêèèåå””  1166++
01.25 Ïîäêàñò.Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
04.30 Õ/ô “Íè ê ñåëó, íè ê ãîðîäó. Ïðî-
äîëæåíèå” 12+_
08.00  Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ. Ñóááîòà 
08.35  Ïî ñåêðåòó âñåìó ñâåòó 12+
09.00 Ôîðìóëà åäû 12+
09.25 Ïÿòåðî íà îäíîãî 12+
10.10 Ñòî ê îäíîìó 12+
11.00, 13.30,16.30, 20.00 Âåñòè
1111..4455  ÕÕ//ôô  ““ÍÍàà  ääååððååââííþþ  ääååääóóøøêêåå””  66++
14.00 Àíøëàã è Êîìïàíèÿ 16+
17.00 Áîëüøîé ïðàçäíè÷íûé êîíöåðò
Âàëåðèÿ Ñåìèíà 12+
20.50 Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ
2211..0000  ÕÕ//ôô  ““ÆÆååííùùèèííàà  ââ  ááååëëîîìì””  1166++
0000..4400  ÕÕ//ôô  ““ÕÕîîëëîîïï--22””  1122++
0022..5555  ÕÕ//ôô  ““ÕÕîîëëîîïï..  ÂÂååëëèèêêîîëëååïïííûûéé  ââååêê””  1166++

1144  ÈÈÞÞÍÍßß
ÏÏÅÅÐÐÂÂÛÛÉÉ  ÊÊÀÀ  ÍÍÀÀËË

06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Íîâîñòè
06.10 Èãðàé, ãàðìîíü ëþáèìàÿ! 12+
06.55  ×àñîâîé 12+
07.25 Çäîðîâüå 16+
08.30 Çîëîòàÿ êîëëåêöèÿ “Ñîþçìóëüò-
ôèëüìà” 0+
09.10 Íåïóòåâûå çàìåòêè  12+
09.30 Ìå÷òàëëèîí. Íàöèîíàëüíàÿ ëîòåðåÿ 12+
10.15 Æèçíü ñâîèõ 12+
11.10 Ïîâàðà íà êîëåñàõ 12+
12.15  Ä/ô “Ïîáåäà” 16+
13.10 Áóäåì æèòü 16+
14.05 Âèäåëè âèäåî? 0+
15.15 Ä/ô “Òóëüñêèé Òîêàðåâ. Îí æå ÒÒ-16” 16+
1166..1155  ÕÕ//ôô  ““ÇÇèèììííÿÿÿÿ  ââèèøøííÿÿ””  1122++
19.00 Äî Ðå  12+
21.00 Âðåìÿ
23.00 Áîëüøàÿ èãðà 16+
00.10  Ïîäêàñò.Ëàá 16+

““ÐÐÎÎÑÑÑÑÈÈßß--11””
0055..2255  ÕÕ//ôô  ““ÍÍåå  ããîîââîîððèèòòåå  ììííåå  îî  ííååìì””  1122++
07.20 Â êðóãó äðóçåé 16+
08.00 Ìåñòíîå âðåìÿ. Âîñêðåñåíüå
08.35 Êîãäà âñå äîìà 12+
09.25 Óòðåííÿÿ ïî÷òà 12+
10.10 Ñòî ê îäíîìó 12+
11.00, 14.00, 17.00 Âåñòè
11.30 Íàøè. Âîåíêîðû 12+
12.00, 01.40 Ðàññêàçû èç ðóññêîé èñòîðèè 12+
14.30 Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ
15.00 Âåñåëûå ðåáÿòà 16+
17.50 Ïåñíè îò âñåé äóøè 12+
20.00 Âåñòè íåäåëè
22.30 Ìîñêâà. Êðåìëü. Ïóòèí 16+
23.00 Âîñêðåñíûé âå÷åð ñ Âëàäèìèðîì
Ñîëîâüåâûì 12+

ÏÏîîííååääååëëüüííèèêê

ÂÂîîññêêððååññååííüüåå

ÏÏÿÿòòííèèööàà

ÑÑóóááááîîòòàà

ÂÂòòîîððííèèêê

ÑÑððååääàà

××ååòòââååððãã

Любой, кто хоть раз сталкивался с
оформлением льгот или опеки,

знает: самое сложное – не обилие доку-
ментов, а чувство, что ты один на один с
целой системой. Но есть место, где эту
стену удается разрушить. Обычно о таких
учреждениях пишут отчетами: столько-то
принято заявлений, столько-то оказано
услуг. Но сегодня мы хотим рассказать не
о цифрах.  О людях. И о том, как работает
Управление социальной защиты населе-
ния по Ардонскому району.

Их будни не бывают простыми. Каждый
день сюда приходят те, кому подчас боль-
ше некуда идти за помощью. Пожилой
человек,  потерявший близких, или  семья,
где ребенку вдруг поставили тяжелый
диагноз, подросток, оставшийся без роди-
тельского плеча. И здесь их встречают не
просто специалисты  по реализации льгот,
не просто сотрудники отдела опеки – их
встречают люди, которые умеют слушать
паузы в разговоре и видеть боль, когда о
ней молчат.

Отдел по организации и осуществле-
нию деятельности по опеке и попечитель-
ству – это, пожалуй, самый тихий кабинет
в УСЗН. Потому что громкие слова в  неко-
торых случаях – неуместны. Каждый
здесь – чья-то сломанная жизнь, которую
пытаются собрать заново. И сотрудники
службы делают это без фальшивого опти-
мизма, а с тяжелым, но честным понима-
нием: закон не может быть милосердным,
но человек за столом – может.

Отдел семейной политики и социаль-
ной поддержки семей с детьми работает с
другой категорией граждан – с теми, кто
очень ждет поддержки. Многодетные
матери, которые боятся признаться, что
финансово  стало  тяжело справляться с

большим семейством. Отцу, который не
знает, как оформить выплаты на троих
или более детей. Специалисты УСЗН не
раздают обещаний, которых не могут
выполнить. Но они делают главное –
помогают не утонуть в бумагах и сохра-
нить веру в то, что государство не без-
душная машина.

Здесь же – отдел реализации льгот.
Казалось бы, чистый учет: кому, сколько и
на каком основании. Но за каждой строч-
кой стоит конкретный человек с конкрет-
ной проблемой. Сотрудники этого отдела
ищут варианты, перепроверяют, делают
все возможное, чтобы льгота, положенная
ветерану или инвалиду, пришла вовремя
и в полном объеме. Это незаметная рабо-
та, о которой не пишут в новостях, но
именно она – фундамент правильной
жизни.

В формировании слаженной работы
важную роль играет не только профессио-

нализм коллектива, но и атмосфера в
нем.  В УСЗН всегда много посетителей,
но это означает, востребованность, а не
хаос. Это – доверие. Сюда приходят, пото-
му что знают  – помощь будет не  фор-
мальной. На них не станут раздражаться
и не будут отправлять из кабинета в каби-
нет. Отсюда каждый выйдет с решением
своего вопроса. И такого подхода к работе
не добиться приказами, только неравно-
душием, любовью к работе и к людям.

«Наш коллектив выполняет свои обя-
занности не по долгу службы – по веле-
нию сердца, – говорит начальник  Терри-
ториального органа  социальной защиты
населения  Министерства труда и соци-
ального развития  РСО-Алания Зарина
Зембатова. – Они помогают  так, как
будто речь идет об их родных и близких
людях.  Здесь каждый специалист хоро-
шо понимает, что многодетная мама
имеет право не только на выживание, но

и на радость, а молодая семья и каждый,
оставшийся без необходимых средств, –
на уверенный старт. От выплат при
рождении до профилактики семейного
неблагополучия – сотрудники  видят
каждого ребенка, а не строку в реестре.
И это показатель наивысшего профес-
сионализма. В нашей сфере нельзя рабо-
тать “холодно”, даже при том, что необ-
ходимо строго соблюдать букву закона.
Редкое и очень ценное сочетание душев-
ной теплоты и жесткого соблюдения
прав человека». 

Отделы  назначений и выплат субси-
дий, реализации льгот, организации и осу-
ществлению деятельности по опеке и
попечительству, выплат детских посо-
бий… Ежедневно коллективу УСЗН  при-
ходится обрабатывать огромное количе-
ство всевозможных документов и одно-
временно принимать в своих кабинетах
десятки посетителей. Со всеми быть пре-
дельно деликатными и уважительными,
не считаясь с собственным настроением и
самочувствием. А это, поверьте, не так уж
и просто.

Можно написать много правильных
слов о важности социальной работы. Но
если убрать все лишнее, останется про-
стое – эти люди каждый день выбирают
быть на стороне тех, кому трудно. Они не
ждут благодарности, но все посетители
говорят им искреннее «спасибо»! За вни-
мание к нуждам, которое они не имити-
руют, а проживают. За профессионализм,
который  остается незаметным до тех пор,
пока он нужен. За то, что даже в самой
бюрократической системе можно оста-
ваться человеком. 

Ирина ДЗУГКОЕВА.

КОГДА ЗА ПРАВОВЫМИ НОРМАМИ СТОЯТ ЛЮДИ
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МЕТАЛЛОИЗДЕЛИЯ
навесы из лексана и профнастила, перила, ограды, 

заборы из профнастила, ворота.
Тел. 8-928-928-06-03.

10 июня по всей России старту-
ет онлайн-акция «Свеча памяти»: 
до 22 июня на сайте деньпамяти.
рф можно зажечь виртуальную 
свечу в память о 27 миллионах 
жизней, которые унесла Великая 
Отечественная война.

22 июня – день, который отзыва-
ется в каждой семье. 85 лет назад в 
этот день началась война. Эта дата 
напоминает нам о цене мира, о под-
виге, боли, мужестве и силе людей, 
благодаря которым наша страна по-
бедила.

С 2004 года в этот день люди по 
всей России выходят на улицы и за-
жигают свечи, чтобы вспомнить тех, 
кто не вернулся с полей сражений. 
В 2020 году пандемия не позволила 
сделать это и благотворительный 
фонд «Память поколений» впервые 
провел акцию онлайн. Этот формат 
сохранился, потому что дал милли-
онам людей возможность быть вме-
сте, даже находясь далеко друг от 
друга. 

Принять участие в акции может 
каждый – для этого достаточно за-
йти на платформу деньпамяти.рф 
и нажать на кнопку «Зажечь свечу 
памяти». Ваша свеча появится на 
интерактивной «Карте памяти», и 
вы увидите, сколько людей в вашем 
регионе уже сказали «я помню». 
Акция дает возможность не только 
вспомнить, но и помочь: на платфор-
ме можно сделать пожертвование в 
поддержку ветеранов.

На сайте акции есть уникаль-
ный раздел «22 июня в историях» 
– собрание живых свидетельств тех 
лет. Это путешествие в прошлое по 
«фронтовой дороге», где каждая 
остановка – видеоистория. О Вели-
кой Отечественной войне расска-
зывают ее участники: фронтовики, 
блокадники, труженики тыла, узники 
концлагерей. 

Присоединяйтесь, чтобы вместе 
сохранить память о подвиге и под-
держать ветеранов.

Принят Федеральный за-
кон № 67-ФЗ от 23.03.2026 «О 
внесении изменений в статью 
446 Гражданского процессу-
ального кодекса Российской 
Федерации», которым допол-
нен перечень имущества, на 
которое не может быть обра-
щено взыскание по исполни-
тельным документам.

Теперь нельзя обратить взы-
скание на земельный участок, 
предоставленный граждани-
ну-должнику бесплатно в каче-
стве меры социальной поддерж-
ки многодетных семей, или долю 
гражданина-должника в праве 

общей долевой собственности 
на такой земельный участок.

Исключение составляют участ-
ки, являющиеся предметом ипо-
теки, и на которые в соответ-
ствии в законодательством об 
ипотеке может быть обращено 
взыскание.

Также иммунитетом от взыска-
ния наделяется транспортное 
средство, но только в том слу-
чае, если оно является един-
ственным у многодетной семьи, 
членом которой является граж-
данин-должник.

Закон вступил в силу с 3 апре-
ля 2026 года.

С 01.01.2027 вступают в 
силу изменения, внесенные 
Федеральным законом от 
28.11.2025 № 425-ФЗ в ча-
сти первую и вторую Нало-
гового кодекса Российской 
Федерации, согласно кото-
рым обязанности организа-
ций исчислять земельный 
и транспортный налоги, а 
также налог на имущество-
по кадастровой стоимости с 
01.01.2027 будут переданы на-
логовым органам.

С указанной даты также пере-

несен срок уплаты данных нало-
гов и авансов по ним на месяц 
позже: не позднее 28 марта и 
28-го числа второго за отчетным 
периодом соответственно.

В настоящее время установле-
ны сроки — не позднее 28 фев-
раля для налогов и не позднее 
28-го числа следующего месяца 
для авансов.

Изменения будут применять с 
расчета и уплаты налогов за на-
логовый период 2027 года и пер-
вый отчетный период 2027 года.

ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ

Выражаю искреннюю благодарность  заведующей терапевти-
ческим отделением Джигкаевой Мадине, старшей медсестре 
Гогаевой Мадине и всему медицинскому персоналу за чуткое, 
внимательное отношение к пациентам, за доброту, профес-
сионализм и отзывчивость. Спасибо за вашу работу, которая 

ежедневно помогает людям возвращаться к полноцен-
ной жизни. От всей души желаю вам крепко-

го здоровья, успехов в профессии и радо-
сти в каждом дне. Пусть в ваших семьях 
царят любовь, мир и благополучие!

С искренней признательностью 
Ян Плиев.

ОКНА "ЛЮКС"
ПЛАСТИКОВЫЕ ОКНА И ДВЕРИ

Из немецкого профиля "Topline". Фурнитура "Зигения".
На каждое 2-е окно — москитная сетка в подарок. 
Гарантия качества. Низкие цены. Срок изготовления — 5 дней.

Тел. 8-928-864-74-15, Олег,  8-928-838-58-78, Тимур.

ВСПАШКА 
ОГОРОДОВ 

МОТОБЛОКОМ. 
Тел. 8-928-932-29-72,  
     8-993-184-02-17.

ГИПСОВАЯ ШТУКАТУРКА, 
ШПАКЛЕВКА, ПОБЕЛКА, 

ОБОИ, ЛАМИНАТ, ОТКОСЫ, 
ГИПСОКАРТОН.

Тел. 8-988-833-71-77.

ПРОДАЕТСЯ 
2-комнатная квартира 

(48 кв.м)
на 2 этаже 2-этажного дома по 

ул. Комсомольской, 98. 
Тел. 8-918-822-70-82.

АСФАЛЬТ
КАЧЕСТВЕННАЯ УКЛАДКА
Тел. 8-903-493-89-34, 8-964-034-09-74.

ДЕМОНТАЖНЫЕ РАБОТЫ: 
разбираем все строения, вывоз мусора.

Тел. 8-928-932-29-72, 8-993-184-02-17.

СТИРКА КОВРОВ И ПАЛАСОВ. 
ЗАБИРАЕМ, ДОСТАВЛЯЕМ.

Тел. 8-919-423-91-25.

МИНИ-ЭКСКАВАТОРА
t Все виды земляных работ.
t Резиновые гусеницы (ширина 1,1 м, высота 1,6 м).
t Быстрая техника и опытный машинист 
      сэкономят ваше время и деньги. 

Тел. 8-918-837-25-65.

ПОКОС ТРАВЫ
быстро и качественно.
Спиливание деревьев.

Тел. 8-988-839-15-16.

Покос травы любой сложности, спиливание 
деревьев и кустарников, вывоз.

Тел. 8-918-837-45-45, 8-988-376-48-48, Аркадий. 

ПРОКАТ АВТОХОЛОДИЛЬНИКА 
НА ЛЮБЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ.

Тел. 8-989-036-62-61, 8-928-491-87-76.

ЖАЛЮЗИ, МОСКИТНЫЕ СЕТКИ,
РУЛОННЫЕ ШТОРЫ.

БЫСТРО И КАЧЕСТВЕННО. 
Тел. 8-928-481-73-03.

ДОСТАВКА КВАСА НА МЕРОПРИЯТИЯ.
Тел. 8-928-235-62-77.

ПОКОС ТРАВЫ 
БЫСТРО И КАЧЕСТВЕННО.
Тел. 8-988-373-81-20, Азамат.

УСТАНОВКА ВОДЯНЫХ СЧЕТЧИКОВ. 
Тел. 8-928-491-42-71.

ЖИТЕЛЕЙ РЕСПУБЛИКИ СЕВЕРНАЯ ОСЕТИЯ-АЛАНИЯ 
ПРИГЛАШАЮТ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В ОНЛАЙН-АКЦИИ 

«СВЕЧА ПАМЯТИ» И ЗАЖЕЧЬ СВЕЧУ В ПАМЯТЬ О ГЕРОЯХ 

ФИРМА "ТУР-ПЛАСТ"  ИП ТУРИЕВ З.К.
Изготовление пластиковых, алюминиевых 
окон и дверей. Беспроцентная рассрочка.

За наличный расчет скидка 10%.
г. Дигора, ул. Чихавиева, 103. 

Тел. 8-999-245-26-02.

ДОРОГИЕ ЖИТЕЛИ АРДОНСКОГО РАЙОНА!
Продолжается подписная кампания 
на второе полугодие 2026 года.

Не забудьте выписать газету "Рухс", чтобы оставаться в 
курсе всех событий в районе!

Стоимость подписки — 826 руб., 
для льготников — 685 руб. 

Редакция сообщает, что сейчас все могут 

выписать газету «Рухс» по льготной цене.
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